
 
OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL  

 
OBJETIVO 1: Atender de manera oportuna y pertinente las necesidades, expectativas y 
requerimientos de las partes interesadas, mediante la mejora continua de la eficacia de 
los procesos educativos y de gestión; garantizando la entrega de una educación de calidad, 
centrada en la formación humana y cristiana; y preparando a los beneficiarios para 
enfrentar los desafíos del mundo actual. 
 
OBJETIVO 2: Consolidar la mejora continua y la innovación en los procesos educativos, 
por medio del fortalecimiento de la investigación educativa como eje fundamental para 
el desarrollo académico y la transformación pedagógica. 
 
OBJETIVO 3: Gestionar la sustentabilidad y sostenibilidad de las obras educativas del 
Distrito Lasallista Norandino, mediante el uso eficiente y racional de los recursos 
disponibles. 
 
OBJETIVO 4: Desarrollar acciones de responsabilidad social, direccionadas al liderazgo 
juvenil y vocacional, a partir de la participación conjunta de colaboradores y estudiantes 
que integran el DLNC, como expresión de una cultura vocacional. 
 
OBJETIVO 5: Consolidar una cultura de la seguridad y salud física y mental de todos los 
trabajadores, priorizando la gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante la 
identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos, y la implementación de 
controles efectivos. 
 
OBJETIVO 6: Implementar estrategias institucionales que promuevan el cuidado 
ambiental y la seguridad vial, mediante prácticas sostenibles, prevención de la 
contaminación y procesos de sensibilización para una movilidad vial responsable. 
 
OBJETIVO 7: Cumplir con los requisitos legales y normativos aplicables, así como los 
compromisos y directrices establecidas por el DLNC. 

 
 

______________________________________________ 
H. LUIS BERNARDO BOLÍVAR 
CC 8.436.055 
Representante Legal 
Congregación HH.EE.CC 
NIT 890901130-5 
14 de agosto de 2025 
 
 

Esta nueva versión de los objetivos está acorde a la Política del SGI versión 2, por lo tanto, 
deben actualizarlos en los diferentes medios institucionales o sitios donde han sido 
publicados. 


